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Cﬂi"i Amici ed Amiche,

l'essenzialitd nen & una virtd per gli scout se - come prevede l'art. 9 della legge
scout (lo scout & la quida seno labariosi ed economi) - non & callegata con la labo-
riogitd.

L'esperienza scout fa vivere l'essenzialitd soprattutto duronte le uscite e nei
campi. Scout e quide - attraverso la propria competenza, obilitd e ingegno - in-
vertana modi per crearsi delle “comoditd” nell'essenzialita.

Questa essenzialitd entra a far parte della vita: dal non sprecare il tempo al ri-
spetto di se stessi, degli altri, delle cose, a non sprecare il danara... Le cose of-
tenute con il proprio impegno, con la prapria fatica danno pil soddisfaziane.

E difficile proporre l'essenzialitd in questa nostra civilta in cui tutte ci viene
of ferta gid pronto, in cui ka cultura dell"usa e getta” sembra avere la meglio; ma
proprio per questo lo scautismo non deve perdere questa “tradizione” cosi impor-
tante. Aiutare i ragazzi e le ragazze a sviluppare la propria creativita per poter
affrontare e risolvere le difficoltd con laboriosita e impegno oggi & pit che mai
importantel

Inviterei tutti od una riflessione su quesfo, a riscoprire [|importanza
dell'autofinanziamento, che impegni “veramente” i ragazzi ¢ le ragazze, che i
aiuti o capire la fatica di guadagnarsi quakeesa e la soddisfaziane di otteneria
(non & molto educativa infatti scegliere le scorciatoie di biglietti di riffe venduti
“per conto terzi® o la vendita di... torte fatte da mamme o da nonne volenterose).
E' per questo che abbiama apprezzato che i Campi Nazionali AGESCT per E/G
siano basati sulle imprese di squadriglia, & per questo che B.-P. Park propane alle
squadriglie ogni due anni - come il 22 e 23 marzo prossimi - di cimentarsi in im-

prese e specialitd di squadriglial
PO C N

Invito per tatti i SOCI, per i SOCT SOSTENITORI e per gli
AMICI di B.-P. PARK

L’ASSEMRBIEA ORDINARIA DEI SOCI DI B-P. PARK E° CONVOCATA
MARTEDI" 15 APRILE 2003, alle ore & in prima convocazione ¢d alle ore 13 in
seconda convocazione

nei locali della sede regionale AGESCI del Lazio (via Adalberto, 13 — Roma)

con il seguente ordine del giomo:

e FEsamec cd approvazione del bilancio economico 2002

o Fgame ed approvazione della relazione del Comilato Direttivo

s Elezione dei compuonenti del Comitato Direttivo - previa delibera sul loro nume-
ro - & del Collegio dei Revison dei Conti

* varne ed eventuali

Ai sensi dell"art. 14 dello Stantto, i Soci - che non pussano interveurs - possono de-
legare altri Soci: ciascun Socio non pud ricevere pint di quattro deleghe; i compo-
nenti del Comitato Direttivo non possono essere delegati da aliri Soci.

Gli “Amici” possono nominare un rapprescutante comune & possono parfecipare
all’ Assemblea - come i Soci Sostemiton - scnea diritto di voto ma con diritto
all’eletrorato pasivo.




Dai slmhull scout una cate:hesl per L/IC, G/IE ed FUS

Abmamo nc:ewfo da don Romano Nicolini - nosire “amico”. nonchd assislenle eﬂesaasﬁm scout & Riccions -
alcuni schemi of catechesi che ¢f sembra utile proporv. N&I ease qualcuno wlilizzasse guesti schemi . don Ro-
mano avrebbe placere di ricevere | vosfri cormmenti (don Romano Nicolini - viale Grarmsei, 39 - 47838 RICCIO-
NE (RN) - te] 0541.606577, email; renico@fin. k).

L'uscita del libro di Pranzini — Settiner “Simbolismo scout™ ed scout Nuova Fiordaliso offre la possibilita di pre-
parare una catechesi incentrata sui valor trasmessi dai simholi, quelli che sono certamente la parte pia appari-
scente dello scaulismo.

Che si parta dai simboli per fare catechesi non & una novita: si pensi quale mole di annunci educativi si estrae
dalla liturgia: la S. Messa & una cena che si ripete conservando alcuni elementi perenni (paramenti, lavola,
tovaglie, pane, vino, lezlonario, scambio della pace, luci, fiori, musica.. ), limmagine classica di una chiesa con
il campanile evoca l'idea della casa con una proiezione verso il cielo. A Natale gli elementi simbolici abbonda-
no; a Pasqua ugualmenle; per Penlecoste I'idea evocata ¢ quella del fuoco e dello spirito.

La chiesa cattolica detiene certamenie il primato dei simbolismi sparsi ovungue: processioni, crod, santuan,
statue, incontri con il papa; lo slesso modo di vestire del clero & evocalivo di simbologie moteplicl

Fare calechesi usando il simbolismo scout pud essere il modo pill diretto per ricordare agli aderenti che la loro
vita deve essere un messaggio chiaro, annunciato da chi Intende stare - in un certo modo - nel mondo.

Il metodo consiglialo & il sequente:

Presentazione del simbolo con un disegno cpporlunamente ingrandito

Rimando al commento tratie dal libro sopracitato

Citazione da un teslo biblico o assimilato {eventuale citazione tratta da uno scritto di B.-P.)
Commento scritto dagli scout su una parte del foglio - in bianco - vicing al disegno

Canto finale ed impegno correlate al significato del simbolo.

Sl ol

FERMIAMOCI A RIFLETTERE SULL'UNIFORME 5COUT

. E incredibile che un movimento giovanile grande come lo scautismo (pit di 30 milioni di iscritti) sia cosi
unitc nella scella di conservare un‘uniforme che si riconosce da lontano in maniera tale che nessunc
abbia il minimo dubbio.

® Perche?

Certamente perché Baden-Powell (1857 1941) - detio B.-P. - il fondatore, era un militare. Forse anche
perché esigeva che chi veniva dietro a lui facesse sapere subito a tulti da che parte voleva slare per
cambiare il mondo.

A pag 102 del libro di Pranzino - Settineri ¢'é la spiegazione di B.-P.: leggiamola.

Anche nella bibbia si parla molto spesso della veste, che non deve essere un semplice ornamenta ma il
segno di un impegno serio.

. Leggiamo ora dalla lettera di S. Paolo agli Efesini cosa si dice a proposilo dell'imporitanza di indnssare
una vesie: Cap. 6, dal versetto 11 al versetto 20,

Commento in Branco

. Nol lupettl/e Indosslamo una “pelliccia” piena di simbuoli.
Ognunola dica ge gli piace e cosa gl viene in meme guando la indossa.
Quando siete pronti, scrivele su un foglietlo § vostro pensiero che poi - letlo a voce alta - verrd attaccato
vicino al disegno esposto.

. Adesso che sappiamo cosa vuol dire Indossare una "pelliccia”, decidiamo insiame cosa vogliamo fare
per farle onore, L'impegno comune preso [0 seriviamo qui sul foglio.

Commento in Reparto

L] Chi di voi ha indossato I'uniforme da lupetto & chi solo In reparto?

L Che cosa dicona | vostr amici quando vi vedono in uniforme? Cosa ne dicono i vostri genitori e gli inse-
gnanti?

. A cosa vi sembra che serva un'uniforme oggl? Anallzzlamo tre calegorie di persone: i vigili del fuoco, i
militad, gl Incaricat! della sanitd; vi sembra che un'uniforme chiaramente riconascibile sia importante?
Se sl, che cosa pud venire in mente ad un usservatore estemo che vede gli scout?

- Sisterniamo nel migliore dei modi la nostra uniforme e pensando ad essa con fierezza, recitiamo il Padre
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Mostro: & il modo pit visibile per ricordare a noi & agli altri che - uniti - si put realizzare un mondo vera-
menle rappacificato.

Commento in Noviziate R-S o Clan

Evidenternente un’uniforme esteriore non & essenziale per conoscere una persana. Tuttavia se facciamo
mente locale a chi la porta, ¢ accorgiamo che abbiamo delle attese chianssime: s& vengono deluse, cl
initiamo. Pensiamo a cosa diremmo se - entrati in un ospedale - vedessimo una persona in camice bian-
co maliratiare un degente.

Da quando indossiamo I'uniforme scout possono essere trascorsi molli anni: una volta, da piccoli, forse
nan facevamo caso alle aspettative che suscitavamo andando in giro con l'uniforme. Oggi cosa ritenia-
mo che il mondo si attenda dagli scout?

E sempre accaduto che, quando ci sono delle calamita naturali, la gents pil debole e povera abbla fatto
ricorso agli scout come all'ultima speranza.

Questo & un fatto costante che ci fa onore.

Oggi cosa significa essere di sostegno alla gente nella quotidianita della vita, nel susseguirsi di fatti ordi-
nar? Possiamo compiere una scelta di Clan per far sapere alla genle pill bisognosa che noi non ¢ vo-
gliamo tirare indietro se chiedono aiuto?

notizie in breve

Il 18 e 19 gennaio ha avuto luogo la grande caccia giungia per C.d.A. — basata sul racconto dell™ankus
del re" - con a partecipazione di ben 10 C.d.A: Castelnuovo di Porlo, Montelibretti, Rm 22, Rm 24 "2
pini”, Rm 24 *Waingunga", Rm 28, Rm 27, Rm 45, Rm 87 & Rm 136! Un bel cerchio con giueco giungla
serale, un avvincente percorso sulle tracce dell"Ankus® rapito, un pranzo (tartine, tramezzini, un
“porcospino” con... polpette, delia pasta fredda, un couscous con “Tinsalata del serpenie”, delle cttime
palline di cocco, una deliziosa banana al caramello, un buon salame di cioccolata e la “torta dell'Ankus™)
preparato e presentato dai var C.d.A., la S.Messa con le belle parole del Baloo del Rm 24 e — infine — il
trofeo di B.-P. Park assegnata ai lupetti e lupette del Rm 28.

Le cacce per i C.d.A. sono state organizzate a B.-P. Park a cominciare dal 1993, ma solo nel 1996 &
slalo assegnato il primo “trofeo” al Rm 27; nel 1997 & stato conquistato dal Rm 80, nel 1988 dal Rm 83,
nel 2000 dal C.d.A. del Guidonia Montecelio, nel 2001 dal Rm 139 e — nel 2002 — dal C.d.A. di Cura di
Vetralla.

B.-P. Park piace... an-
che per il suo “logo™
abbiamo infatti scoperto
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lo ha inserito nella propria presentazione. Siamo contenti che le nostre idee siano apprezzale!

“Esperienze e Progetti’ (bimestrale del Centro studi ed esperienze Baden-Powell) - sul numero di otto-
bre/dicembre 2002 - da notizia delle attivitd che abbiamo progetiato per il 2002/2003 e, in parlicolare, si
soffenma a presentare il prossimo campo "ora et labora” che avra luogo dal 16 al 19 aprile a B.-P. Park.

| capi scout italiani e stranieri — che hanno partecipato al recente Jamboree in Tailandia — hanne ricevuto
un apposito volantine su B.-P. Park.

Siamo stati presenti — il 22 febbraio — a “ScoulWorld 2003" (un incontro organizzato per gli scout tede-
schi a Dortmund, in Semania) con un nostro stand.

Il 22 e 23 marzo verra organizzata a B.-P. Park un’ATTIVITA’ DI SPECIALITA’ ED IMPRESE per squa-
driglie e per alte squadriglie: vi sono iscritle tre akte squadrighie e 26 squadriglie di 11 reparti del Lazio (di
cui 2 per cucina, 10 per pionieristica, 2 per artigianato, 3 per espressione, 4 per esplorazions, 4 per na-
tura, 2 per giomalismo e 2 per attivila sportive). Tempo permettendo, la sera di sabato - nel corso del
fuoco - sard organizzala una osservazione delle stelle; domenica 23 marzo sara presentala inveca una
maostra di distintivi scowul italiani e stramen.

da lunedi 7 a venerdi 11 aprile verrannuo vspitate gratuitamente - a somiglianza degli anni passati- a B-
P. Park delle dassi delle scucle medie delle provincie di Viterbo e di Roma, con i relativi docenti, per far
loro scoprire/apprezzare la natura {ulilizzando anche la nostra V.LA. - valulazione di impatto amblentale)
grazia anche alla collaborazione del Corpo Forestale dello Staiv.
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ASSEMBLEA DE! CAPI DELLA ZONA DI VITERBO
. Hsa avuto fuogo - a Sipicefano, i 12 gennaio scorso —
E Tt con la parfecipazione di 25 capi di tutti { Gruppi della
p il e TN zona. Ecce, di seguifo, {a relazione de! Responsabile di
Y i g S Zona, Paolo Moricok:
TUSCANIA |
"Carissimite,
i : non & mai semplice relazionare circa qualcosa che &
cuﬁ'ﬁ. . temminato npercorrendone le tappe significative.
: - _ 5",23 E', peraltro, assolutamente complicato ripercorrere un
TRUTRl i anno che & passato, mentre tanio & gia successo In
! _ ' quelle in corso e altrettanie cose si stanno movendo
' ' " per il prossimo futuro.

Ci rinuncio quindi in partenza & riporto semplicemente
quelle che sono le mie impressioni — opinabili quindi — sul nostro atluale memento e quefle che io vedo come
possibili prospettive.

Il problema della Responsabile di Zona: sono tre anni che quesla figura manca e questo, pur non facendo
passare notti insonni a nessuno, & qualcosa che non potrd sequitare per sempre.

Vedete, il problema non & semplicemente burocratica, ma di partecipazione.

Come gia dissi, credo che il segrelo delle cose pasitive che siame riusciti 2 fare in questi ultimi anni stia tutto
nella consapevolezza che non esisle una buona Zona senza che ci sia un buon aiuto da parte di ogni singolo
Capo.

Quindi il Consiglio di Zona ha gestito collegialmente la nastra Zona, e lo ha fatto bene, con una suddivisione
dei ruoli mai formalizzata ma realizzata funzionalmente in base alla problematiche del momento,

Cosi abbiamo realizzato, lo scorso otiobre, un evento di Fo.Ca. che ha visto una pariecipazione pressoche
raddoppiata rispetto all'anno precedente e, quello che pil conta, & stata una partecipazione attiva e non sola-
mente fisica del fine settimana.

Per due anni ¢ siamo appoggiati = prima del iutto & poi un po’ pit leggermente — sulle spalle di Sergio Cametti
ed Elio Caruso, che ringraziamo; probabilmente quest'anno riusciremo a gestire Fevento in proprio, ricorando
semmai all'intervento di specialisti per le tematiche trattate: non saré un risultato di poco conto.

Vorrei inchire sottolineare il buon lavoro svollo dafle Pattuglie di Branca, che hanno contribuito a favorire la
conoscenza personale ira | Capi — siamo persone che entrano in confatto con altre persone, e non liberi pro-
fessionisti che dibattono di questo o quell’argomento e organizzano eventi — e interscambio reciproco di e~
sperienze & modi diversi di affrontare le medesime problematiche.

In questo contesto, sarebbe opportuna la presenza della Responsabile di Zona pia che allro per imparare a
muoversi nei contatti con le altre Associazioni, 1a Diocesi e il temitorio in genere

Attuaimente la nostra presenza nella vita sociale delia Provincia & abbaslanza consistenie: sliamo ben se-
guenda le linee guida che I'Associazione sta delineando in ambile nazionale, e sarebbe davvero negativo se,
tra due anni, il nuovo R.d.Z. dovesse ricominciare tutto da capao.

Dato che stiamo parlanda di tematiche “esteme”, vorrei delineare il mio bilancio della collaborazione che, negli
ultimi 1re mes!, abbiamo avuto con |a Onlus “Viterbo con amore™.

Probabilmente all'inizio nessuno poteva immaginare quale rilevanza potessero avere le iniziative svolte in que-
sto periodo.

A puosteriori posslamo tranquillamente parare di un grosse successo dell'intera operazione e, per noi, di un
gttimo ritomno dimmagine — per qualkche Gruppo anche un discreto introito di denaro — di cui penso patremo
beneficiare in futuro.

E stato calcolato che circa 85.000 persone, per vari motivi, sono venute a conlatto con “Viterbo con Amore™ b,
in quasi ogni occasione, erano presenti gli scout, fislicamente o attraverso la carta stampata.

A quesio proposito valuto in maniera esiremamente positiva il depliant che “Vilerbo con Amore” ha voluto dedi-
Carc.

Credo sia una delle primissime volte, in talia, che scout AGESCI e FSE escono pubblicaments in mado con-
giunto, dedicandosi ad un obietiive comune

in un monda pienc di divisioni credo sia un segnale importante di come si possa fare la pace a cominciare dai
nastri vicini: & compito di noi Gapi quello di comprendere questi seani e tarli capire ai nostri ragazzl.

Parlavo di pace: purlroppo penso che sard questo — 0, meglio, il suo contrario, la guerra ~ "argomento mag-
giormenle presente nella nostra vita del prossimo futuro.

Alla fine resta quasi solo il Papa a parlare insistentemente di pace ad un mondo occidenlale che ha bisogno di
trovarsi sempre un demone da sconfiggere, per poter perpeluare un sistema di vila basato sulla legge del piu
forte @ del pit ricco,
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Fino a ieri il demonio si chiamava Osama, adesso Saddam o Yasser, domani si chiamera con il nome impro-
nunciabile di un leader coreano e dopodomani — in nome di un “prevenire che & meglio che curare” che in am-
bito imtemazionale non & proprio come in quells sanitario — potrebbe risponders al name di Silvio o Francesco
o chissa chi altro.

Anche per questo, non solo per compassione versa chi inevitabilmenle soffiird, & nostro dovere di scout & di
cristiani essere dalla parte della pace, in modo convinto & incontestabile.

Per questo, a Vilerbo, prendiamo parte alle iniziative che, falicosamente e fors'anche in modo parzialmenie
discutibile, porta avanti il locale Forum Permanente contro ls8 Guena (di cui facciamo parle insieme a molle
altre assoclazioni nazionali e locali}, come gia sta accadendo nel resto d'lalia, e non & pil il momento della
paura di possitili strumentalizzazioni df questa o quella forza politica, perché la pace & un valore assolute che
non ha nessun "copyrght™ non & colpa nostra se qualcuno & disposto a mettersi in gioco per essa e gualcun
altro invece na.

Passando alla vita dei Gruppi, occorme sottolineare 'esperimento di convivenza e reciproca compatibilith che i
tre Gruppi della citta di Viterbo stanno poriando avanti: se le cose andranno per il versa giusto, finaimente, dal
prossimo anno potremmo avere un'unica Co.Ca. viterbese con unita sparse nell'intera citta.

Sano convinto che la qualitd della nostra proposta educativa ne uscirebbe rafforzata e la nostra presenza ed
efficacia sul temilorio sarebbe moltiplicata.

E vero, stiamo “cavalcando la tigre” in quanto, se le cose non andranno per il verso giusio, potrebbero esserc
delle conseguenze negalive anche per la vita dell'inlera Zona.

Per queslo & particolarmente importante il conlributo che ogni singelo Capo di ogni Gruppoe della Zona potra
dare alla vila della Zona stessa, per far capire a questi viterbesi ™ignosi™ la maggiore importanza delle cose
che ci uniscone rispetto a quelle che, a volie, ci possano dividere,

E su guesto concetto che vorrei fosse improntalo 'anno scoul che stiamo vivendo.”

AAA CAPD DONNA CERCASI, BELLA PRESENZA, PER PRESTIGIOSO INCARICO ....
Ed alla fine, come ormai troppo spesso glf succedeva, Paolo si ritrovd

ancora solo: nen uno straccio di gonna a fargli compagnia nell'organiz- =

zazione delle riunioni, nessun occhio languido da guardare per avere P
sostegno nelle degisioni pidt impordanti, nessuna voce amica cui confi- g
dare, foss'anche solo al telefono, dubbi e speranze. Ancora una volta, éf
Paolo & senza una compagna, quel'essere tante voite sognalo ed im- Lt
maginato, una persona cosi speciale ed importante con cui fare pro- \f
getti comuni, condividere esperienze, maturare insieme. Paolo vive

davanti a sé alire serale di solitudine, malinconia, soliloqui: possibile

che non ci fosse una donna per [ui? 1l
Per fortuna qui non si parla di vita privata, ma di qualcosa che riguarda ,!!,L 1
la struttura associativa, E forse il casn, a questo punto, di fare un pas- i b "
50 a ritroso, per ricapitolare gli eventl @ rendere pld comprensibile la £ 4 L.;_\_

vicenda. Da anni, la gestione della Zona di Viterbo & per forza di cose ™, &
affidata al solo Paolo Moricoli; I'assenza della figura femminile non @ 7% L% %
dovuta, come pure qualcuno malignamenie insinua, ad una presunta

mizoginia di Paclo, quanio piuttosto alla mancanza di candidate che rientrassero nei requisiti minimi richiesti
dall'Associazione. A tale assenza sopperisce un maggior coinvolgimento, nelle attivitd gestionali della Zona,
de! Consiglio, chiamalo a svolgere un pil efficace e diretto ruclo di interfaccla con | Gruppl locali: anzi, secon-
do alcuni & propric questa formula di lavore - adottata per non fare una forzatura al Regolamento assaciativo,
cooplando nell'incarico vacante una figura priva dei requisili - che ha awvicinalo la Zona ai Gruppi, rendendola
un‘entitd meno astratia & lontana & plo vicina al discors! ed alle attivitd che in ogni Unita si svolgono.

Anche l'ulima assemblea di Zona, In ordine dl tempa, svoltasl a gennaio 2 Sipieciano, non ha registrato novita:
Paoclo Moricoli continua ad essere senza partner fermminile, ma la siluazione, come si suole dire, appare NMuida,
in movimento. Secondo un progetio condiviso, entro la fine dell'anno dovrebbe esserci finalmente la possibilita
di individuare |la Respaonsabile: pil di una Cape, infatti, 8 in procinto di portare a termine il proprio percorso for-
mativo, acquisendo quindi e compelenze giusle ed ollempesrando alle furmalitd che 'AGESCI a giusta ragione
chiede a chi prende in carico la gestions di una Zona.

il termine del 2003 & importante, perche la gestione alluale termina a fine 2004, 8 Paolo Moricoli non é risley-
gicile, n& ne ha lintenzione: ¢i sarebbe un intero anno, quindi, per gestire la fase di trapasso, importante non
solo per conoscere nei dettagli gli equilibri che presiedono le relazioni ira | Gruppi scout, ma decisiva sopratiut-
o per apprendere i contesti e le sfumature del rapporti che 1a Zona (e quindl 'ASESCI) ha In sede locale con
altre associazioni giovanili, con la Diccesi, | gruppl politici. Soprattutto ora che I'attivita seout & fartemente con-
taminatla con ['attivismo in senso pal:lﬂsta {Yedl appellu per la pace nclia pagina segucm-::] che 1mp0ne rappor-
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ti sempre piil semrati e concreli con alire realta giovanili.

Insomma ragazza, se ¢i sei batli un colpo: o'2 hisogno dite. Anche perché, e di questo ne siamo sicuri, ci s&-
rebbe solo limbarazzo delia scelta per it Capo maschio da affiancarie. Altro che - come avvenulo finara - con
Paolo, capace di fare il deserio intormo al suc nome ...

Appello per Ia pace nel mondo scritto dagli scout dalla zona di Viterbo
durante il Thinking Day 2003 {Viterbo, 23.02.2003)

Mol pensiamo che:
non vogliamo guerre per motivi razzial perché di fronte a Dio slamo tutti uguali indipendentemente dal colore
della pelle.
Non vegliamo guerre per motivi religiosi perche siamo fighl di uno stesso Dio che anche se si manifesta in var
modi vuole comunque la pace tra i suoi figli
Non vogliamo gueme per motivi economici perche tutti hanno dirite alla salute, al cibo, &l diveriimenio &
allistruzione.
Non vogliamo guerre per motivi politici perché nessunc pud stabilire quale ideplogia sia giusta e quaie sia sba-
gliata.
Non vogliame guerre per motivi territoriali perché € Dio che ha creato laterra e I'ha creata per tutti.

dal nostro sito web: www.bppark.it

e “B.-P. Park notizie” telematico & ormai una realt3: chiunque desideri ricevere B.-P. Park notizie periodi-
camente lo pub otienere - gratuitamente - chiedendolo alla redazione oppure a “webmaster@bppark.it’.

& Come sifa a sapere che fempo troveremo a B.-P. Park nel prossimo fine settimana? Basta consultare il
nostro sito; grazie alla collaborazione di Meteolive, ciccando - sul nosiro sito - alla voce "previsioni del
tempo” i potranno conoscere le previsioni per i tre giomi sucesshvi (ovviamenle, Saranno molto pit preci-
se quanto pill la richiesla sard vicina al giomno cui siamo interessati).

Meteo: previsioni del tempo per Bassano Romano e la provincia di Viterbo
Le previsioni per i prossimi 3 giorni, esprimono la possibilita di pioggia in percentuale.

Giovedi, 6 Venerdi, 7 Sabato; &
marzo 2003 marzo 2003 marzo 2003

A I G !
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CONCORS0 FOTOGRAFICO A PREMI 2003
Sei uno scoul con la passione della fotografia? Partecipa al concorso fotografico di B.-P. Park.
Possono parlecipare tutil!
Ricorda: le foto devono essems scattate a B.-P, Park, con nenmento a:
A) lanalura ed i campeggiator a B.-P. Park
B} Il fuoco di bivacco
C) momenti forti della vita di campo
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L invito a B.-P. Park per tutte le unita s

R-S dal 16 al 18 aprile 2003 (da mer. a sab. santo) CAMPO DI LAVORQ, CON MOMENTI DI PREGHIERA

“ORA & LABORA", per Clan, proposto dalla Comunita MASC! di Fiurnicino, per non pi di 80 partecipanti.

Programma di massima:

e mercoledi ore 19/21; accoalienza a B.-P. PARK, fuoca di benvenulo e riuniona del Capi Clan

¢ giovedi ore 7: sveglia; ore 8: colazione; ore 8,30: lodi e capitolo; ore 10,30: lavoro; ore 13,30: pranzo; ore
14.30; lavoro; ore 17: lHurgia; cre 19: cena; ore 21: partecipazione a trasmissione radio religiosa

¢ venerdi ore 830: lodi: ore 9,30: lavoro; ore 13,30; pranzo/digiuno, ore 14,30 lavorg; ore 17: deserto, ore
19,30: cena/digiuno; ore 20,30: via Crucis

* sabato ore 8,30: lodi; ore 9,30: lavoro; ore 12: cerchio finale; ore 14: arrivederci
| momenti di lavaro riguardano opere di manutenzione ordinaria di B-P. PARK {disboscamento, lavori i
draulici - edill - di carpenteria, verifica di “sentier”, ecc.}, il tulto in stile scout.

» gitrezzatura personale (oltre all'uniforme scout): fendina, torcia eletirica, penna e taccuino di strada, cena al
sacco per la prima sera, Bibbia, libro delle Lodi, guanti da lavoro, ecc.

» nessuna quota, solo le spese per il vitto saranno divise fra i partecipanti

s adesioni (ed informagzioni): entro il 31 marze a Bruno D'Atlilia {06.56320843) o ad Elioc Caruso
(06.36309530). E' prevista una riunione per i Capi Clan partecipanti — per definire i parlicolan del program-
ma — venerdi 4 aprile, alle ore 18,30, presso la sede regionale AGESC! (via Adalberto, 13, Roma).

UN CANTIERE DEDICATO ALLA “GINNASTICA NATURALE" DI GEORGE HEBERT
a B-P. PARK (per rovers, scolte e capi) il 17/18 maggio ed il 24/25 maggio 2003
Le attivitd motorie in ambiente naturale rappresentana uno dei cardini dello scautismo; il metodo scout ci porta
sul terreno dells realizzazioni concrete.
Sarebbe un'imperdonabile abdicazione se trascurassime il METODO NATURALE di Hébert e non fomissimo -
ai rovers, alle scolte ed ai giovani capi - lutte quelle conoscenze di questa metodica di lavoro che porta con sé
il sapore ed it gusto della vita all'aperto e dell'avventura. L'educazione all'avventura ed alla vita all'aperlo — nei-
lo scautismo — non sono evasioni ma educazione pratica alla responsabilita, alla cura di sé, alla competenza,
ossia alla vita. Dove J.J. Rousseau ha fallito, Baden-Powell ha fatto centrol
Da quest'anno — a B.-P. Park — incominceremo ad omganizzare dei cantieri (di tre giomi o basati su due fine
settimana) teorico-pratici (pidl pratici che teorici) riservati esclusivamente alle
ATTIVITA' MOTORIE IN AMBIENTE NATURALE
secondo il metodo del trapasso delle noziont.

Cosa vuol dire questo? Vuel dire che - nei primi due giorni — gli "allievr”, che frequenteranno Il cantiere di Hé-
berlismo, svolgeranno tutte quelle atlivita (secondo lo schema che segue) predisposie e programmate. Le ana-
lizzeranno, le discuteranno, le proveranne pill volte su se stessi per “sentime” gh effetti (che vuol dire: il piacere
di fare, la fatica, il carico, |'intensita, la gradualita e la razionalila delle varie ed articolate esecuzioni). 1t terzo
giorno, poi, ci sara il “tirocinio guidato™ a turno ogni allieva fara vedere come si conduce una seduta di Ginna-
stica Naturale; potra essere un'applicazione sul "plateau” o Su un "percorso naturale”... dimostrando — cosi,
praticamente — quello che ha imparalo nonche metendosi qualche cosa delle proprie esperienze, qualche co-
sa di se stesso. Eceo cos'e il trapasso delle nozioni” secondo il metodo di B.-P.

Capi campo: Gigi Mosca e Mario Deboli

Cantributo richiesto {oltre al costo del villo): € 18.00 (comprensive del libro"movimenta, gicco, animazione™ di
Gigi Mosca — fratelli Palembi editor)

Adesioni: entro il 30 aprile, ad Elio Caruso (telffax 06,36309530; e-mail elio@bppark.it

SCHEMA DELLE DUE GIORNATE
La ginnastica naturale di George Hébert: come e quando nasce
Una naturale convergenza tra scautismo ed hebertismo
Gli esercizi naturall ed utiffar indispensabili ali'heberlismo

| prncipi dell'gllenamento funzionale: a. potenziamento aerobico
{condizionamento organico e potenziamento omganico e funzionale)

. b. potenziamento anaerobico

. Come organizzare all'aperio gl eseicizi. 4. lavoro sul plateau con il sistema ad ondate b. lavoro sul per-
corso (percorsi naturali - percorsi fisst naturali)

. Atlivita motorie con 'atirezzo "uomo” e con sovraccarichl graduali.
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